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+140% 
incremento del numero di 

persone che lavorano in 
Smart Working dal 2005

75% 
dei remote worker (full-time e 
non) lavora meglio grazie alle 

minori distrazioni

40% 
dei remote worker afferma

che il benefit maggiore è
la flessibilità di orario

86% 
le persone che affermano

che lo Smart Working
riduce lo stress

77% 
dei lavoratori afferma

che avere la possibilità di 
lavorare da casa almeno un 
giorno a settimana sarebbe

un forte incentivo

85% 
dei remote worker

preferisce lavorare da casa

600.000
i remote worker consentono
la riduzione delle emissioni di 

CO² pari a 600.000 auto
in un anno

52% 
dei lavoratori lavora da
casa almeno un giorno

a settimana

18% 
dei lavoratori lavora full-
time in Smart Working

69% 
dei millennials

rinuncerebbe ad altri
benefit in cambio di maggiore 

flessibilità sul lavoro
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